
Functieomschrijving
Als opbouwwerker ga je wijkgericht aan de slag. Je 
signaleert en verbindt behoeften en belangen van 
wijkbewoners, gemeente en (maatschappelijke) organisaties. 
Hierdoor draag je bij aan het vergroten van de leefbaarheid 
en cohesie in de wijk. Je bevordert de zelfredzaamheid van 
bewoners en ondersteunt hen in het vinden van hun eigen 
veerkracht en het nemen van regie.
 
Dit zijn o.a. jouw werkzaamheden:

Je bent zichtbaar aanwezig in de wijk en legt contact 
met wijkbewoners 
Je sluit aan (of organiseert) bij bewonersoverleggen, 
bewonersavonden, overleg met netwerkpartners, 
netwerkbijeenkomsten, wijkfeesten etc.
In overleg met wijkbewoners stel je nieuwsbrieven op 
en zorg je voor PR-materiaal
Je ondersteunt informele (buurt) initiatieven 
Je gaat in gesprek met de gemeente en 
(maatschappelijke) organisaties 
Je bent betrokken bij de besteding en uitvoering van 
het buurtbudget

Opbouwwerker 
24 uur per week

Wat kan je verwachten?
Een klein, betrokken en behulpzaam team waar je fijn 
mee kunt sparren 
Een functie waarbij je écht van betekenis kan zijn voor 
de maatschappij
Salaris in schaal 8 van CAO Sociaal Werk 
Mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen in jouw 
loopbaan 
Aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden zoals 
een keuzebudget, een goede pensioenopbouw bij 
PFZW en een loopbaanbudget.

Functie-eisen:
Pionieren: je durft nieuwe wegen te bewandelen en 
betrekt de stakeholders
Verbinder: je legt gemakkelijk contact en zet anderen 
in hun kracht 
Open houding: je verdiept je in andere culturen en 
beweegt hierin eenvoudig mee
Luisteren: je kunt goed luisteren en kunt dit vertalen 
naar concrete plannen 
Je hebt ervaring met buurtgericht werken
Flexibele werktijden: je bent bereid om buiten 
kantoortijden te werken
HBO werk- en denkniveau 

0342 745 004 | info@welzijnbarneveld.nl
www.welzijnbarneveld.nl

Houd jij van afwisseling in je werk en lever je graag een bijdrage aan sociaal sterke en leefbare buurten?

Solliciteren of vragen?
Stuur dan jouw vraag of CV en motivatie voor 

16 juni 2023 naar Rosalie van der Kruijff, 

hr@welzijnbarneveld.nl 


